
您不能不知道!
《職業安全衛生法》大調整

您不能不知道!
《職業安全衛生法》大調整

本次修法目的是為提升整體勞動環境，
並著重於工安預防及職場霸凌兩大面向

工安預防:

強化源頭防災

加強承攬管理

工程規劃必須先做風險評估，
提前掌握危害來源才能有效預防

各級承攬人需相互配合，主承攬者
應落實防災措施與管理責任

職安法讓每個人在職場都能安心工作職安法讓每個人在職場都能安心工作

職場霸凌:
完善職場
霸凌防治

提高罰鍰上限

明確規定調查程序，協助受害人
復原並打造友善工作環境

未改善者將公布單位名稱與負責人
姓名，罰鍰金額同步提高，提升
企業落實安全管理的重視度
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Familiarize yourself with 
major revisions to the

“Occupational Safety and Health Act”

Familiarize yourself with 
major revisions to the

“Occupational Safety and Health Act”
The main reason for recent revisions to the “Occupational Safety and 

Health Act” was to improve the overall work environment, with a focus on 
two key areas - occupational hazard prevention and workplace bullying

Occupational hazard prevention
Strengthens 

hazard prevention 
at source
Enhances 

contractor 
management

Project planning must prioritize a risk assessment 
so hazards can be identified at source and their 
occurrence effectively prevented

Contractors at all level are required to cooperate, 
and the main contractor must implement hazard 
prevention measures and ensure management 
responsibilities are met

Workplace bullying
Introduces 

workplace bullying 
prevention 

measures

Increases 
maximum fine

Clearly defines investigation procedures, 
assists victim recovery, and creates a friendly 
work environment

For those who fail to make improvements, 
the name of the organization and responsible 
person will be made public. Fines will also be 
increased to encourage companies to take the 
implementation of safety measures more seriously

The “Occupational Safety and Health Act” ensures 
everyone can work with peace of mind in the workplace

The “Occupational Safety and Health Act” ensures 
everyone can work with peace of mind in the workplace
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Anda Wajib Tahu! Revisi Besar
“Undang-Undang Keselamatan 

dan Kesehatan Kerja”

Anda Wajib Tahu! Revisi Besar
“Undang-Undang Keselamatan 

dan Kesehatan Kerja”
Tujuan revisi undang-undang kali ini adalah untuk meningkatkan lingkungan 

kerja secara keseluruhan, dengan berfokus pada dua aspek utama, yakni 
perlindungan keselamatan kerja dan perundungan di tempat kerja.

Perlindungan Keselamatan Kerja
Memperkuat 
pencegahan 

bencana dari 
sumbernya

Memperkuat 
manajemen 
kontraktor

Perencanaan teknik harus melakukan penilaian 
risiko terlebih dahulu, menguasai sumber bahaya 
lebih awal adalah kunci pencegahan yang efektif.

Kontraktor di setiap tingkatan harus saling bekerja 
sama, dan kontraktor utama wajib menerapkan 
langkah-langkah pencegahan bencana serta 
tanggung jawab manajemen.

Perundungan di Tempat Kerja
Menyempurnakan 

pencegahan dan 
penanggulangan 
perundungan di 

tempat kerja

Meningkatkan 
batas 

maksimum 
hukuman

Menetapkan prosedur investigasi secara jelas, 
membantu pemulihan korban, dan menciptakan 
lingkungan kerja yang ramah.

Bagi pihak yang tidak melakukan perbaikan, 
maka nama unit dan nama penanggung jawab 
akan dipublikasikan, serta jumlah denda akan 
dinaikkan secara bersamaan untuk meningkatkan 
perhatian perusahaan dalam menerapkan 
manajemen keselamatan.

Undang-Undang Keselamatan dan Kesehatan Kerja membuat 
setiap orang dapat bekerja dengan tenang di tempat kerja.

Undang-Undang Keselamatan dan Kesehatan Kerja membuat 
setiap orang dapat bekerja dengan tenang di tempat kerja.
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Bạn không thể không biết!
Những điều chỉnh quan trọng về 

Luật An toàn và sức khỏe nghề nghiệp 

Bạn không thể không biết!
Những điều chỉnh quan trọng về 

Luật An toàn và sức khỏe nghề nghiệp 
Nhằm nâng cao tổng thể môi trường lao động, lần sửa đổi luật này đồng thời tập trung 

vào hai phương diện chính: phòng ngừa an toàn lao động và bắt nạt nơi làm việc.

Phòng ngừa an toàn lao động
Tăng cường 
phòng ngừa 
từ nguồn gốc

Tăng cường 
quản lý 
nhà thầu

Trong quá trình lập kế hoạch công trình, 
bắt buộc phải thực hiện đánh giá rủi ro 
trước để sớm nắm bắt các nguồn nguy hại, 
từ đó phòng ngừa hiệu quả.

Các cấp nhà thầu phải phối hợp chặt chẽ với 
nhau; nhà thầu chính cần thực hiện nghiêm 
các biện pháp phòng chống tai nạn và trách 
nhiệm quản lý.

Bắt nạt nơi làm việc

Hoàn thiện công 
tác phòng, 

phòng ngừa bắt 
nạt tại nơi làm việc

Nâng mức 
phạt tối đa

Quy định rõ ràng quy trình điều tra, 
hỗ trợ nạn nhân phục hồi và xây dựng 
môi trường làm việc thân thiện.

Đối với đơn vị không cải thiện, sẽ công bố 
tên đơn vị và tên người phụ trách; đồng 
thời tăng mức tiền phạt nhằm nâng cao sự 
coi trọng của doanh nghiệp đối với quản lý 
an toàn.

Luật An toàn và sức khỏe nghề nghiệp giúp mọi 
người yên tâm làm việc tại nơi công sở.

Luật An toàn và sức khỏe nghề nghiệp giúp mọi 
người yên tâm làm việc tại nơi công sở.
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ทานตองรู ! การแกไข “กฎหมายความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน”
ทานตองรู ! การแกไข “กฎหมายความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน”

การแกไขกฎหมายครั้งนี้มีเปาหมายเพื่อยกระดับสภาพแวดลอมการทำงานโดยรวม 

โดยมุงเนน 2 มิติหลักคือการปองกันอุบัติเหตุจากการทำงานและการกลั่นแกลงในที่ทำงาน

การปองกันอุบัติเหตุจากการทำงาน

เสริมสรางการปอง

กันตั้งแตตนทาง

เพิ่มความเขมงวด

ในการบริหาร

จัดการผูรับเหมา

การวางแผนโครงการกอสรางตองมีการประเมินความ

เสี่ยงลวงหนา เพื่อควบคุมอันตรายและปองกันไดอยาง

มีประสิทธิภาพ

ผูรับเหมาทุกระดับตองรวมมือกัน โดยผูรับเหมาหลัก

ตองดำเนินมาตรการปองกันอุบัติเหตุและรับผิดชอบ

ดานการบริหารจัดการอยางเครงครัด
การกลั่นแกลงในที่ทำงาน

ปองกันและแกไขอยางมีระบบ

เพิ่มคาปรับใหถึงขีดสูงสุด

กำหนดขั้นตอนการสอบสวนใหชัดเจน 

ชวยเหลือผูถูกกระทำใหกลับคืนสูสภาพเดิม

และสรางสภาพแวดลอมการทำงานที่เปนมิตร

หากไมปรับปรุงแกไข จะมีการเปดเผยชื่อ

หนวยงานและชื่อผูรับผิดชอบ พรอมทั้งเพิ่ม

คาปรับเพื่อกระตุนใหองคกรใหความสำคัญ

กับการบริหารจัดการความปลอดภัยเพิ่มขึ้น

กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน

ชวยใหทุกคนทำงานไดอยางมั่นใจและปลอดภัย

กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน

ชวยใหทุกคนทำงานไดอยางมั่นใจและปลอดภัย
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