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อธบิายสทิธิใ์นการเบกิเงนิประกนัแรงงานเมือ่แรงงานขา้ม

ชาตติดิเชือ้ COVID-19 

สทิธิใ์นการเบกิเบีย้ประกนัของผูเ้อาประกนัของประกนัแรงงาน จะไมม่ี

ความแตกตา่งเนือ่งจากสญัชาต ิแรงงานทีไ่ดเ้ขา้รว่มประกนัแรงงาน หาก

ยนืยนัตดิเชือ้ COVID-19 ในชว่งประกนั ตามขอ้ก าหนดสามารถด าเนนิ

ขัน้ตอนยืน่ขอเบกิเงนิประกนัแรงงานกบัหน่วยงานทีท่ าประกนัภายใน

ระยะเวลาจ ากดัสทิธิเ์รยีกรอ้ง 5 ปี: 

1. การเบกิเงนิประกนัแรงงานบาดเจ็บและป่วย 

(1) ผูเ้อาประกนัแรงงาน“รกัษาตวัในโรงพยาบาล”เนือ่งจากตดิเชือ้ไม่

สามารถท างาน จงึไมส่ามารถรับเงนิเดอืนเทา่เดมิ ผูท้ีอ่ยูร่ะหวา่งการ

รักษา ตัง้แตว่นัที ่4 หลงัจากทีเ่ขา้รกัษาตวัในโรงพยาบาลและท างาน

ไมไ่ด ้สามารถยืน่ขอการเบกิเงนิประกนัแรงงานกรณป่ีวยและบาดเจ็บ

ทั่วไป 

(2) ผูท้ีท่ าการรักษาตวัใน “สถานทีก่กักนัสว่นรวม” หรอื “โรงแรมป้องกนั

แพรร่ะบาดแบบขัน้สงู” ของรัฐบาลเมอืงปกครองโดยตรงและเทศ

มณฑล(เมอืง) สามารถยืน่ขอไดเ้ชน่กนั 

(3) ขัน้ตอนยืน่ขอ: 

1. หนังสอืยืน่ขอเบกิเงนิประกนัแรงงานกรณบีาดเจ็บและป่วยของ

และใบเสร็จการเบกิ 

2. ตน้ฉบบัหนังสอืวนิจิฉัยการบาดเจ็บและป่วย หากเป็นกรณีขอ้

(2)ขา้งตน้ กรณุาแนบหนังสอืแจง้การกกัตวัรักษาทีอ่อกใหโ้ดย

รัฐบาลของเทศมณฑล(เมอืง) 

3. ส าเนาใบอนุญาตพ านักของผูเ้อาประกนั หนังสอืเดมิทางหรอื

ใบอนุญาตเขา้ออกประเทศ 

2. การเบกิเงนิประกนัทพุพลภาพ 

(1) ผูเ้อาประกนัตดิเชือ้หลงัจากการรักษาแลว้มอีาการประจ า ไมส่ามารถ

คาดหวงัผลของการรกัษาแมท้ าการรักษาตอ่อกี หลงัจากวนิจิฉัยโดย

โรงพยาบาลพเิศษของประสนัสขุภาพแหง่ชาตติดัสนิวา่เป็นทพุพล
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ภาพถาวร ซึง่สอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดมาตรฐานในการเบกิเงนิประกนั

ทพุพลภาพ สามารถขอเบกิเงนิประกนัแรงงานทพุพลภาพทัว่ไป 

(2) ขัน้ตอนยืน่ขอ: 

1. หนังสอืยืน่ขอเบกิเงนิประกนัแรงงานกรณทีพุพลภาพและใบเสร็จ

การเบกิ 

2. หนังสอืวนิจิฉัยทพุพลภาพประกนัแรงงาน 

3. ผูท้ีต่รวจสอบทางการแพทย ์แนบรายงานการตรวจและรปูภาพ

วดีโีอทีเ่กีย่วขอ้ง 

4. ส าเนาใบอนุญาตพ านัก หนังสอืเดนิทางหรอืใบอนุญาตเขา้ออก

ประเทศของผูเ้อาประกนั 

3. การเบกิเงนิประกนัแรงงานกรณีผูเ้อาประกนัเสยีชวีติ 

(1) ผูเ้อาประกนัเสยีชวีติเนือ่งจากตดิเชือ้ ญาตทิีเ่หลอืสามารถขอเบกิเงนิ

ประกนักรณผีูเ้อาประกนัเสยีชวีติ 

(2) ขัน้ตอนยืน่ขอ: 

1. หนังสอืยืน่ขอเบกิเงนิประกนัแรงงานกรณผีูเ้อาประกนัเสยีชวีติ

และใบเสร็จการเบกิ 

2. ใบมรณะบตัรหรอืใบชนัสตูรพลกิศพจากเจา้หนา้ทีอ่ยัการ 

3. ส าเนาใบอนุญาตพ านัก หนังสอืเดนิทางหรอืใบอนุญาตเขา้ออก

ประเทศของผูเ้อาประกนั 

4. ผูรั้บประโยชนม์าขอเบกิทีไ่ตห้วันดว้ยตนเอง จะตอ้งแนบหนังสอื

รับรองความสมัพนัธใ์นครอบครัว ส าเนาหนังสอืเดนิทางของผูรั้บ

ประโยชน ์ใบอนุญาตพ านัก ผูท้ีไ่มม่ใีบอนุญาตพ านัก จะตอ้งแนบ

ส าเนาใบอนุญาตเขา้ออกประเทศ(กรณุาประทับตราของ

หน่วยงานประกนัทีส่ าเนา เพือ่รับรองวา่ตรงกบัตน้ฉบบั) 

5. เมือ่ผูร้บัประโยชนอ์ยูต่า่งประเทศและไมส่ามารถมาขอเบกิที่

ไตห้วัน สามารถใหผู้รั้บประโยชนจั์ดท าหนังสอืมอบอ านาจพรอ้ม

แนบเอกสารหลกัฐานยนืยนัตวัตน หนังสอืรับรองความสมัพนัธใ์น

ครอบครัว เพือ่มอบหมายใหเ้บกิแทนสง่ตอ่หรอืโอนเขา้บญัชี

ตา่งประเทศของผูร้บัประโยชน ์
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6. หนังสอืมอบอ านาจและเอกสารรับรองจะตอ้งประกอบดว้ยฉบบั

ภาษาดัง้เดมิและฉบบัแปลภาษาจนี (เอกสารภาษาองักฤษที่

เพยีงพอทีจ่ะระบใุบมรณบตัรและหนังสอืรับรองความสมัพันธใ์น

ครอบครวั สามารถละเวน้การแนบฉบบัแปลภาษาจนี) สง่ใหก้บั

หน่วยงานทีป่ระจ าอยูต่า่งประเทศเพือ่ท าการรับรอง หากฉบบั

แปลภาษาจนีไมไ่ดผ้า่นการรับรอง จะตอ้งรบัรองโดยศาลหรอื

บคุคลรับรองเอกสารพลเรอืน เวลากรอกหนังสอืยืน่ขอ [ชือ่ผูย้ืน่

ขอ]จะตอ้งกรอกขอ้มลูของผูรั้บประโยชน ์ชอ่ง[ลายมอืชือ่ตรา

ประทับผูข้อ]ควรลงนามหรอืตราประทับของผูไ้ดร้ับมอบอ านาจ 

เมือ่ผูไ้ดร้ับมอบอ านาจเป็นหน่วยงานรบัประกนั จะตอ้งประทบัตรา

ของหน่วยงานรับประกนัและผูร้บัผดิชอบ 

(3) ล าดบัในการขอเบกิของญาตทิีเ่หลอื: 

1. สามภีรรยาและบตุร 

2. บดิามารดา 

3. ปู่ ยา่ 

4. บตุรหลานในอปุการะ 

5. พีน่อ้งในอปุการะ 

4. ในการยืน่ขอเบกิเงนิภยัจากการท างาน นอกเหนอืจากเอกสารจ าเป็นที่

กลา่วไวใ้นการเบกิตา่งๆ ขา้งตน้แลว้ กรณุาบรรยายเนือ้หาการท างาน 

สาเหตแุละประวัตขิองการเกดิโรค พรอ้มใหข้อ้มลูหลกัฐานทีเ่กีย่วขอ้ง

(เชน่ : ขอ้มลูทีไ่ดส้มัผัสกบัผูต้ดิเชือ้ เอกสารทีไ่ดรั้บแจง้การหน่วยงาน

สาธารณสขุ ผลตรวจ PCR เป็นตน้) ผูท้ีผ่า่นการตรวจสอบในภาครวม

และยนืยนัมคีวามสมัพนัธก์บัสาเหตใุนการท างานตามสภาพขอ้เท็จจรงิ

ของแตล่ะกรณีโดยทางส านักงาน สามารถตดัสนิเป็นภัยจากการท างาน

ไดท้นัท ี

 

～ส านกังานประกนัแรงงานกระทรวงแรงงานหว่งใยทา่น～ 

 


