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สาระส าคญั: 

ค าสัง่นีช้ ีแ้จงเกีย่วกบัมาตรฐานจ านวนเงนิและรายการเรยีกเก็บค่าธรรมเนียมของ

ส านักงานจดัหางานเอกชนทีร่ะบไุวใ้นมาตรา 6 ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจา้งงานทีม่กี าไร 

หน่วยงานบรกิารจดัหางานทีแ่สวงหาผลก าไรยอมรบัใหช้าวต่างชาตริบัผดิชอบใน

บรกิารจดัหางานทีร่ะบไุวใ้นมาตรา 46 วรรค 1 ขอ้ 8 ถงึ 10 ของกฎหมายบรกิาร

จดัหางานอาจถกูเรยีกเก็บค่าบรกิารตามจ านวนส าหรบัชาวต่างชาต ิ 

 

เนือ้หาแบบเต็ม: 

การอนุมตัแิละการตคีวามมาตรฐานจ านวนเงนิและรายการเรยีกเก็บค่าธรรมเนียมของ

องคก์รจดัหางานเอกชนในมาตรา 6 ก าหนดไวว้่าองคก์รบรกิารจดัหางานทีแ่สวงหา

ผลก าไรยอมรบัใหช้าวต่างชาตมิารบัผดิชอบในการจดัการบรกิารจดัหางานในมาตรา 

46 วรรค 1 ขอ้ 8 ถงึ 10 ของกฎหมาย การบรกิารจดัหางานอาจถกูเรยีกเก็บ

ค่าบรกิาร ตามเวลาสะสมของการท างานในไตห้วนัของชาวต่างชาตหิลงัจากเขา้

ประเทศตามระยะเวลาปัจจบุนัจะตอ้งไม่เกนิ 1,800 เหรยีญไตห้วนัต่อเดอืนในปีแรก ไม่

เกนิ 1,700 เหรยีญไตห้วนัต่อเดอืนส าหรบัปีทีส่องและไม่เกนิ 1,500 เหรยีญไตห้วนัต่อ

เดอืนนับจากปีทีส่าม อย่างไรก็ตามส าหรบัชาวต่างชาตทิีเ่คยไดจ้า้งงานเป็นเวลา

มากกว่า 2 ปีเน่ืองจากความสมัพนัธใ์นการจา้งงานสิน้สดุลงหรอืใบอนุญาตการจา้ง

งานหมดระยะเวลาทีต่อ้งออกจากประเทศแลว้กลบัมาท างานในไตห้วนัใหม่และไดร้บั

การว่าจา้งจากนายจา้งรายเดมิจะตอ้งไม่เกนิ 1,500 เหรยีญไตห้วนัต่อเดอืน  

ส าสัง่การตคีวามนีม้ผีลบงัคบัใชใ้นวนันี ้ 


